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SOLICITUD DE MODIFICACIÓN CONTRACTUAL N°: 01 

FECHA DE ELABORACIÓN DE LA SOLICITUD: 22 de Noviembre 2024 

 

DATOS GENERALES DEL CONTRATO A MODIFICAR 

NÚMERO DEL CONTRATO:  1099-2024- CO1.PCCNTR.6589711 

FECHA DEL CONTRATO: 31/07/2024 

OBJETO CONTRACTUAL: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA EJECUCIÓN DE 

LAS ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN 

CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES 

COLECTIVAS (PIC) VIGENCIA 2024. 

PLAZO INICIAL: 

EL PLAZO DEL CONTRATO SERÁ HASTA EL TREINTA Y 

UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2024, SIN EXCEDER LA 

VIGENCIA FISCAL 2024. 

VALOR INICIAL EN PESOS: 

MIL SETENTA Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS 

CUARENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SIETE PESOS 

CON VEINTE CENTAVOS ($1.075.645.707, 20) /MCTE 

VALOR INICIAL EN SMLMV: 827,4197747692308 

FECHA DE INICIO: 01/08/2024 

FECHA DE TERMINACIÓN: 31/12/2024 

NOMBRE ORDENADOR DEL GASTO: DIANA MILENA VILA FLOREZ 

CARGO ORDENADOR DEL GASTO: JEFE OFICINA DE CONTRATACIÓN 

NOMBRE SUPERVISOR / INTERVENTOR: DIANA PATRICIA AFANADOR CHAPARRO 

CARGO SUPERVISOR / INTERVENTOR:  PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 03 

CONTRATISTA: 
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CLÍNICA GUANE Y 

SU RED DE SERVICIOS.  

C.C. O NIT CONTRATISTA: 804006936-2 

 

DE LA MODIFICACIÓN A SOLICITAR 

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del artículo 25 de la Ley 80 de 

1993, el Decreto 1082 de 2015 Sección 2 numeral 2.2.1.1.2.1.1., se procede a realizar análisis de 

conveniencia para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la suscripción de ADICIÓN N°1 al 

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 1099-2024- CO1.PCCNTR.6589711 del 31/07/2024 

TIPO DE MODIFICACIÓN CONTRACTUAL 

ADICIÓN N°1 al CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 1099-2024- CO1.PCCNTR.6589711 del 

31/07/2024, cuyo objeto es “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA EJECUCIÓN DE LAS 

ACCIONES DE PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE 

INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) VIGENCIA 2024.” 

SITUACIÓN(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACIÓN CONTRACTUAL 

Se requiere ADICIÓN al CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 1099-2024- CO1.PCCNTR.6589711 

del 31/07/2024, con fundamentos en las siguientes consideraciones: 

 

1. El MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA SANTANDER y EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CLÍNICA 

GUANE Y SU RED DE SERVICIOS, identificada con NIT. 804006936-2, representada legalmente 

por CARLOS ALBERTO MALAGÓN HERRERA, identificado con la cedula de ciudadanía No. 

79.500.992 de Bogotá D.C, quien obra en calidad de Gerente, suscribieron el  CONTRATO 

INTERADMINISTRATIVO N° 1099-2024- CO1.PCCNTR.6589711 del 31/07/2024, cuyo objeto 

contractual es “PRESTACIÓN DE SERVICIOS PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACCIONES DE 

PROMOCIÓN Y PREVENCIÓN CONTEMPLADAS EN EL PLAN DE INTERVENCIONES 

COLECTIVAS (PIC) VIGENCIA 2024”. 
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2. Que el referido contrato cuenta con un plazo de ejecución HASTA EL TREINTA Y UNO (31) DE 

DICIEMBRE DE 2024, SIN EXCEDER LA VIGENCIA FISCAL 2024 y un valor total de MIL SETENTA 

Y CINCO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SIETE PESOS 

CON VEINTE CENTAVOS ($1.075.645.707, 20) /MCTE. 

 

3. Que el primero (01) de Agosto del año dos mil veinticuatro (2024) se suscribió acta de inicio del 

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 1099-2024- CO1.PCCNTR.6589711 teniendo como 

fecha de inicio el 01/08/2024 y fecha de terminación el 31/12/2024. 

 

4. Que, la Resolución 100 del 17 de enero de 2024, y la Resolución 295 del 27 de febrero de 2023 en 

su Artículo 16, Plazo para contratar. “La contratación del Plan de Salud Pública de Intervenciones 

Colectivas se realizará a más tardar el 31 de marzo de cada vigencia”.  

 

5. Que mediante  Circular 121-2024 emitida por la secretaria de Salud Departamental del 26 de Julio 

de 2024, se indicó “Garantizar bajo el principio de continuidad; la contratación del Plan de 

Intervenciones colectivas II semestre de 2024, a más tardar el 31 de julio de 2024, conforme 

al PDN, PDSP, PDDD, PDM, resolución 518 de 2015, resolución 295 de 2023, resolución 3280 

de 2028, Plan territorial de salud y demás marco legal vigente, hasta el 31 de diciembre de 

2024, con el fin de contribuir al logro de los resultados en salud”. 

 

6. Que atendiendo a las Disposiciones relativas a los recursos financieros destinados a la ejecución 

de los procesos de Gestión de la Salud Pública y del Plan de Salud Pública de Intervenciones 

Colectivas – PIC contempladas en el Artículo 20 de la Resolución 518 de 2015 Ministerio de Salud 

y Protección Social. 

 

“Artículo 20. Gastos de la subcuenta de salud pública colectiva. Con los recursos de la 

subcuenta de salud pública colectiva, se financiará lo siguiente:  

  

20.1. El plan de salud pública de intervenciones colectivas (PIC) a cargo de la entidad territorial.  

  

20.2. Las acciones de gestión de la salud pública (GSP) relacionadas con las competencias de salud 

pública asignadas en la Ley 715 de 2001 a las entidades territoriales, o en la norma que la modifique, 

adicione o sustituya. Incluye, los procesos de gestión de la salud pública definidos en la presente 

resolución, con excepción de los procesos de gestión de la prestación de servicios individuales, 

gestión del aseguramiento, gestión del talento humano, y el proceso de gestión administrativa y 

financiera.  

  

Parágrafo 1- En consecuencia, los recursos del componente de salud pública del sistema general 

de participaciones (SGP), se distribuirán así:  

 

 
7. Que mediante anexo técnico propuesto inicialmente se contempló apropiación presupuestal de los 

recursos del sistema general de participaciones (SGP) por valor MIL SETENTA Y CINCO 

MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SIETE PESOS CON 

VEINTE CENTAVOS ($1.075.645.707, 20) /MCTE, para dar cumplimiento a los ejes estratégicos 

prioritarios del Plan Territorial de Salud 2024-2027, en el marco del Plan Decenal de Salud Pública 

2022-2031 y sus respectivas intervenciones, sin embargo, y teniendo en cuenta las necesidades de 

la comunidad y el Análisis Situacional de Salud del municipio de Floridablanca, se hace necesario, 

adicionar en recursos la suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES 

CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CUARENTA Y SEIS PESOS ($342.446.046) a los 

https://www.alcaldiabogota.gov.co/sisjur/normas/Norma1.jsp?i=4452
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diferentes programas en aras de fortalecer y dar continuidad en las acciones de promoción de la 

salud y gestión del riesgo para intervenir diferentes actividades con la comunidad en los diferentes 

momentos de curso de vida para poder mitigar problemas en salud presentes en el municipio de la 

siguiente manera: 

 

PROGRAMA VALOR INICIAL VALOR ADICIONADO 

PROGRAMA SALUD 

AMBIENTAL 
$ 72.095.080 $150.000.020 

PROGRAMA VIDA 

SALUDABLE Y 

ENFERMEDADES 

TRANSMISIBLES 

$ 288.110.959,80 $184.846.351 

PROGRAMA CONVIVENCIA 

SOCIAL Y SALUD MENTAL 
$ 189.902.425 $7.276.475 

PROGRAMA SEXUALIDAD, 

DERECHOS SEXUALES Y 

REPRODUCTIVOS. 

$ 156.685.200 $314.920 

PROGRAMA SEGURIDAD 

ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL 
$ 83.552.300 $8.280 

PROGRAMA VIDA 

SALUDABLE Y CONDICIONES 

NO TRASNMISIBLES 

$ 67.800.000 $ 0 

PROGRAMA SALUD Y ÁMBITO 

LABORAL 
$ 17.499.742,40 $ 0 

PROGRAMA GESTIÓN 

DIFERENCIAL POBLACIONES 

VULNERABLES 

$ 200.000.000 $ 0 

Total  $ 1.075.645.707, 20 $ 342.446.046 

   

VALOR CONTRATO INICIAL 1.075.645.707,20  

VALOR ADICIONAL 342.446.046  

VALOR CONTRATO CON 

ADICION 
1.418.091.753,20  

 

Nota: Los valores desglosados por actividades se ven reflejados en el Anexo técnico adjunto al presente 

requerimiento 

 

8. Que el adicional presupuestal descrito en el párrafo anterior, se encuentra justificado con relación a 

la dinámica de la morbimortalidad en ascenso de enfermedades asociadas a esos programas de 

salud y advertidas en la fuente de la notificación semanal de los eventos en salud pública, realizada 

por cada una de las Unidades primarias generadoras de datos del Municipio de Floridablanca y dado 

el análisis estadístico del mismo de manera mensual, por parte del equipo de vigilancia 

epidemiológica del Municipio, eventos que se han socializado y analizado en el Comité de Vigilancia 

Epidemiológica Municipal, en cumplimiento de lo normado en el Decreto número 3518 del 09 de 

octubre de 2006 “Por el cual se crea y reglamenta el Sistema de Vigilancia en Salud Pública y se 

dictan otras disposiciones”, evidenciando ello la necesidad del fortalecimiento de los programas. 

PROGRAMA CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL 

 

En el municipio de Floridablanca para el periodo del 01 de enero al 30 de septiembre del presente año, 

se tiene un total acumulado de 689 casos hasta la semana 40 de VIGILANCIA EN SALUD PÚBLICA DE 

LA VIOLENCIA DE GENERO E INTRAFAMILIAR, Los picos más altos de casos ocurrieron en la semana 

31 con 22 casos, semanas 39, con 20 casos y semana 44 con 18 casos. 
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El evento INTENTO DE SUICIDO se reportaron 203 casos hasta la semana epidemiológica 47, con el 

mayor número reportes en la semana 44 con 9 casos, observando una tendencia al aumento en la 

semana 37. 

 

PROGRAMA DE SALUD SEXUAL 

 

Para el grupo de eventos que abarcan este programa como son morbilidad materna extrema, VIH/SIDA 

mortalidad por SIDA, sífilis gestacional, mortalidad perinatal y neonatal tardía, sífilis congénita y 

mortalidad materna presenta un total acumulado de 401 casos, las semanas epidemiológicas con mayor 

número de casos es la 1 con 19 casos, la 11 y 37 con 15 casos, las demás semanas epidemiológicas 

se observa tendencia a mantener la misma notificación de casos. 

 

PROGRAMA DE SALUD AMBIENTAL 

 

Para el grupo de eventos que abarcan este programa como son AGRESIONES POR ANIMALES 

POTENCIALMENTE TRANSMISORES DE RABIA, LEPTOSPIROSOS Y ENFERMEDADES 

TRANSMITIDAS POR ALIMENTOS presenta un total acumulado de 1.054 casos, las semanas 

epidemiológicas con mayor número de casos es la 15 con 38 casos, la 32 con 15 casos, las demás 

semanas epidemiológicas se observa tendencia a mantener la misma notificación de casos. 

 

PROGRAMA DE ENFERMEDADES TRANSMISIBLES 

 

En el municipio de Floridablanca, presenta un total acumulado de 6258 casos de dengue registrados 

hasta la semana 47 de 2024. Durante la semana epidemiológica 40 se reportaron 101 nuevos casos, de 

los cuales 69 corresponden a dengue sin signos de alarma y 32 a dengue con signos de alarma. 

 

Los picos más altos de casos ocurrieron en la semana 21 con 235 casos, semana 24 con 260 casos, 

semana 25 con 249 casos. Actualmente Floridablanca, continúa clasificado como un municipio en brote 

tipo I. 

 

El evento tuberculosis ha presentado un proceso de ascenso de casos de la semana 1 a 47 con un total 

acumulado de 130 casos. Los picos más elevados de reporte se dan en la semana epidemiológica 28 

con una presentación de 7 de casos y semana 30 con 8 casos. 

 

Dentro de la población por grupo de edad afectada se ha presentado un incremento de casos de las 

edades comprendidas de 25 a 29 años y 10 a 19 años. 

 

El municipio de Floridablanca presenta coberturas no útiles de vacunación, lo cual genera una 

priorización de las acciones de promoción de la importancia de este programa como estrategia para la 

prevención de enfermedades inmunoprevenibles. 

 

Al corte de octubre de 2024 se presentan las siguientes coberturas en edades trazadores  VIP menor 1 

AÑO 3a dosis 77,7%, Pentavalente Menor de 1 año 3ras dosis 78,6%, Rotavirus 2das dosis 78,1%, 

influenza de 6 a 11 Meses 2da dosis 62,4%, Fiebre Amarilla 1 AÑO Dosis Única 69,5%, Triple Viral 

refuerzo de 18 meses 67,5% Pentavalente al año de la 3ra Dosis 1er Refuerzo 67,3%, DPT 5 años 2do 

Refuerzo 74,3%, influenza 60 años y más 60,5%, VPH Niñas de 9 años 27%, VPH Niños de 9 años 1as 

Dosis 16,7%. 

 

PROGRAMA NUTRICION 

 

A partir del análisis de la morbilidad atendida en el programa, se fortalecen las estrategias que tienen 

como fin impactar en la prevención de la cronicidad de las patologías, el acompañamiento en temas de 

salud nutricional y seguridad alimentaria. 
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9. Que, en virtud de lo anterior, y en consideración a que la fecha de terminación proyectada 

corresponde al TREINTA Y UNO (31) DE DICIEMBRE DE 2024, persiste en la necesidad contractual 

de adicionar en valor el contrato señalado, con el fin de garantizar el cumplimiento de la función 

pública y acciones de promoción de la salud y gestión del riesgo a la comunidad descritas en el 

párrafo que precede y dar continuidad a la prestación de servicios para adelantar las acciones de 

gestión de la salud pública y Plan de Intervenciones Colectivas, en el marco de sus competencias y 

virtud con lo dispuesto en las Resoluciones 518, 100 de 2024 y 3202 de 2016. 

 

10. En la actualidad el CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 1099-2024- CO1.PCCNTR.6589711 

del 31/07/2024 está vigente. 

ANÁLISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACIÓN CONTRACTUAL 

Siguiente con lo expuesto en líneas superiores, el artículo 2° de la Constitución Política de Colombia 

señala que son fines esenciales del Estado: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 

garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitución”; en 

concordancia con el artículo 209 de la Constitución Política de Colombia, en cuanto establece que la 

función administrativa está al servicio de los intereses generales en el mismo sentido destaca que: “Las 

autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines 

del Estado”. En concordancia con el artículo 4 de la ley 489 de 1998 que señala como finalidades de la 

función administrativa, “buscar la satisfacción de las necesidades generales de todos los habitantes, de 

conformidad con los principios, finalidades y cometidos consagrados en le Constitución Política”. 

 

A su vez, el artículo 3° de la ley 1437 de 2011 señala en su numeral 11° que, “en virtud del principio de 

eficacia, se buscarán que los procedimientos logren su finalidad y, para el efecto, removerán de oficio 

los obstáculos puramente formales”. Bajo este entendido, las entidades podrán celebrar los contratos y 

acuerdos que permitan la autonomía de la voluntad y requieran el cumplimiento de los fines estatales 

según lo consagrado en el artículo 40 de la ley 80 de 1993. De ahí que, desde el punto de vista jurídico, 

son viables las modificaciones a los convenios y contratos, en cuanto estas sean necesarias para 

asegurar el cumplimiento de los fines de la contratación, siempre que no impliquen la sustitución del 

objeto del contrato por otro de género igual o diferente. Es así que, cuando se alude a la modificación 

que se realiza a un contrato, la misma hace referencia a alteraciones, modificaciones o sustituciones de 

calidades, componentes o número de las obras, bienes o servicios; no implica la sustitución del objeto 

del contrato por otro de género igual o diferente. 

 

Desde el aspecto jurídico frente a la facultad que tienen las partes de realizar las modificaciones a las 

condiciones del contrato que se consideren pertinentes y que no afecten la naturaleza del mismo, con el 

propósito de lograr una consecución eficaz y efectiva del objeto contractual, el legislador no estableció 

un límite para tal fin, por el contrario, otorga a las partes la posibilidad de ajustar el plazo del contrato 

atendiendo a sus necesidades. La Corte Constitucional en Sentencia C-300 del 25 de abril del 2012 

referente a la modificación de los contratos estatales señalo lo siguiente: “Por regla general, los contratos 

estatales pueden ser modificados cuando sea necesario para lograr su finalidad y en aras de la 

realización de los fines del Estado, a los cuales sirve el contrato. Así lo prevén por ejemplo los artículos 

14 y 16 de la ley 80, los cuales facultan a la entidad contratante a modificar los contratos de común 

acuerdo o de forma unilateral, para “(…) evitar la paralización o la afectación grave de los servicios 

públicos a su cargo y asegurar la inmediata, continua y adecuada prestación”, entre otros“. 

 

No existe una reglamentación en la ley para buscar el acuerdo, de manera que las partes pueden 

convenirlo, bien sea en una cláusula del contrato o cada vez que fuere necesario. Cabe anotar que, a 

pesar de su claridad, esta norma generalmente se interpreta y comenta bajo la exclusiva óptica de una 

potestad excepcional y por lo mismo unilateral, dejando de lado los necesarios análisis de la posibilidad                     de 

convenir modificaciones. Ahora bien, como se indicó en ese concepto, el que la mutabilidad de los 

contratos estatales sea posible no significa que pueda llevarse a cabo por la mera voluntad de las partes 

o de la entidad contratante; por el contrario, la modificación del contrato debe ser excepcional en virtud 

de los principios de planeación y seguridad jurídica. 
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Por ello la Corte concuerda con la Sala de Consulta y Servicio Civil en que la modificación debe obedecer 

a una causa real y cierta autorización en la ley, sustentada y probada, y acorde con los fines estatales a 

los que sirve la contratación estatal. 

 

Adicionalmente, cabe mencionar lo señalado por la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de 

Estado, en concepto del 13 de agosto de 2009: “La contratación estatal responde de múltiples maneras a 

ese mandato y, en cuanto al concepto que se emite, se resalta que la posibilidad de modificar los 

contratos estatales es una especial forma de hacer prevalecer la finalidad del contrato sobre los restantes 

elementos del mismo. Por mutabilidad del contrato estatal se entiende el derecho que tiene               la 

administración de variar, dadas ciertas condiciones, las obligaciones a cargo del contratista particular, 

cuando sea necesario para el cumplimiento del objeto y de los fines generales del Estado.” 

 

Dicho esto, el adicional en valor y prórroga del contrato objeto de la presente modificación, es 

indispensable para proteger los derechos de las partes y para dar cumplimiento a los fines del Estado, 

definido así por los Artículos 3, 26 y 40 de la Ley 80 de 1993: 

 

“(...) 

ARTÍCULO 3. DE LOS FINES DE LA CONTRATACIÓN ESTATAL. Los servidores públicos tendrán en 

consideración que al celebrar contratos y con la ejecución de los mismos, las entidades buscan el 

cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestación de los servicios públicos y la 

efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecución de 

dichos fines. 

 

ARTÍCULO 26, DEL PRINCIPIO DE RESPONSABILIDAD. En virtud de este principio: 1º. Los servidores 

públicos están obligados a buscar el cumplimiento de los fines de la contratación, a vigilar la correcta 

ejecución del objeto contratado y a proteger los derechos de la entidad, del contratista y de los terceros 

que puedan verse afectados por la ejecución del contrato. 

 

ARTÍCULO 40. DEL CONTENIDO DEL CONTRATO ESTATAL. Las estipulaciones de los contratos 

serán las que, de acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas en esta ley, correspondan a 

su esencia y naturaleza. 

 

Las entidades podrán celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomía de la voluntad y 

requieran el cumplimiento de los fines estatales. 

 

En los contratos que celebren las entidades estatales podrán incluirse las modalidades, condiciones y, 

en general, las cláusulas o estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre 

que no sean contrarias a la Constitución, la ley, el orden público y a los principios y finalidades de esta ley 

y a los de la buena administración. (…) (Subraya es nuestra) (...)” 

 

El artículo 32 y 40 de la Ley 80 de 1993, establecen como fundamento de los contratos estatales la 

autonomía de la voluntad de las partes, la cual es generadora de contratos estatales como mecanismo 

para los fines estatales. En este orden, el fundamento jurídico se define a partir de los contenidos de las 

normas citadas inicialmente ya que a partir de ellas es posible que los acuerdos entre las partes surtan 

efectos jurídicos, como los que se están desarrollando en el presente estudio previo. 

 

Así mismo se debe tener en cuenta lo establecido en el parágrafo del artículo 40 de la ley 80 de 1993 el 

cual establece “Parágrafo. - En los contratos que celebren las entidades estatales se podrá pactar el 

pago anticipado y la entregada de anticipos, pero su monto no podrá exceder del cincuenta por ciento 

(50%) del valor del respectivo contrato. Los contratos no podrán adicionarse en más del cincuenta 

por ciento (50%) de su valor inicial, expresado este en salarios mínimos legales mensuales”. 

 

Esta disposición se cumple dentro del presente contrato en la medida que el valor del contrato expresado 

en salarios mínimos de Escribir año, año de suscripción del contrato, equivale a 827,4197747692308 

SMMLV, lo cual indica que el cincuenta por ciento de dicho valor es 413,7098873846154 valor SMMLV 

y la presente adición asciende a la suma de 263,420035 SMMLV vigencia 2024. 
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OBJETO DE LA MODIFICACIÓN Y CLÁUSULAS DEL CONTRATO 

El objeto de celebración de ADICIÓN al  CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 1099-2024- 

CO1.PCCNTR.6589711 del 31/07/2024 consiste en: 

 

ADICIONAR la CLAUSULA QUINTA VALOR,  AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 1099-

2024- CO1.PCCNTR.6589711 del 31/07/2024 en la suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y DOS 

MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL CUARENTA Y SEIS PESOS ($342.446.046)   

más, pagaderos de la siguiente forma: Pagos parciales de acuerdo con el avance de las actividades 

debidamente ejecutadas y certificadas por la supervisión, previa presentación informe de actividades 

realizadas, informe de supervisión y verificación del pago al sistema de seguridad social integral. 

 

EJECUCIÓN FINANCIERA DEL CONTRATO 

El balance financiero del CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 1099-2024- 

CO1.PCCNTR.6589711 del 31/07/2024 es el siguiente: 

 

Valor inicial $1.075.645.707, 20  - 

Saldo por pagar - $1.075.645.707, 20 

Sumas iguales $1.075.645.707, 20  $1.075.645.707, 20  

 

El valor inicial del contrato se encuentra amparado en el certificado de disponibilidad presupuestal N° 

24-01962 de Julio 30 de 2024 con cargo al rubro presupuestal “SGSA SISTEMA GENERAL DE 

PARTICIPACION SALUD PUBLICA”  

 

 

OTROS ASPECTOS 

AUTORIZACIÓN 

 

Por virtud de lo señalado en el artículo 84 de la Ley 136 de 1994, el alcalde 

Municipal es el Representante legal del Municipio. 

 

De conformidad con el artículo 11 de la Ley 80 de 1993, la competencia para 

ordenar y dirigir la celebración de los contratos corresponde al jefe de la entidad, 

en este caso al alcalde Municipal. A renglón seguido, el artículo 12 ibidem, faculta 

a los representantes de las entidades para delegar total o parcialmente la 

competencia para celebrar contratos, en los servidores públicos que desempeñan 

cargos del nivel directivo o ejecutivo o en sus equivalentes. 

 

El MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA, con NIT: No. 890.205.176-8, representado 

en este acto por el(la) Jefe de la Oficina de Contratación DIANA MILENA VILA 

FLOREZ  mayor de edad, identificado(a) con 63.538.198 expedida en 

Bucaramanga (Santander), nombrado(a) por Decreto N° Decreto No. 0060 del 18 

de enero de 2024) y posesionado(a) mediante Acta N° Acta N° 0044 del 18 de 

Enero de 2024, delegado(a) y facultado(a) por el Alcalde Municipal para 

seleccionar, adjudicar y celebrar los contratos derivados de los procesos 

contractuales, según lo establecido en el Decreto Municipal N° Decreto Municipal 

No. 0039 de enero 10 de 2024. 

 

VIGENCIA 

Quedan vigentes todas las demás estipulaciones del CONTRATO 

INTERADMINISTRATIVO N° 1099-2024- CO1.PCCNTR.6589711 del 31/07/2024 

que no sean contrarias al presente documento, a la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 

2007, y sus decretos reglamentarios. 

 

ANEXOS 
• Requerimiento técnico del bien o servicio a contratar 

• Documentos de orden legal del contratista actualizados 
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CONCLUSIÓN Del análisis precedente la Supervisión / Interventoría, concluye que, la forma de 

solventar la necesidad planteada en este documento es a través de la celebración 

de ADICIÓN al CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 1099-2024- 

CO1.PCCNTR.6589711 del 31/07/2024 en los términos y condiciones del contrato 

principal. 

  

SUPERVISOR / 

INTERVENTOR 

FIRMA 

 

 

 

NOMBRE  DIANA PATRICIA AFANADOR CHAPARRO 

CARGO PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 219 GRADO 03 

 

Proyectó: Alejandra Centeno Abogada Enlace SSM  


